5.2.3 : Normes salariales

Pour les Entreprises et Organisations :

Le salaire versé a I'employé est un pourcentage sur le chiffre d'affaire qu'il a généré.
Employé sans contrat de travail écrit : 50% a 80%.

Employé avec contrat de travail écrit : 60% a 90%.

Employé de la Direction : 80% et plus.

Le pourcentage de salaire par type de contrat doit étre détaillé dans le réglement intérieur de
I'entreprise.
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